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Super Précaire

Ecologique

Pas de voiture, pas de pollution.

Economique

Petit salairc, merci patron |

Athlétique

Je cours, je marche ...

Dynamique
J'accepte tout job, méme les plus
ingrats. Je suis toujours 4 la disposition
des établissements, je ne penx jamais

refuser les activités supplémentaires
bénévoles.

¢t surtout ...

Sans fric !

Quand I’'enseignement privé organise lui
aussi la précarité :

Dans les établissements sous contrat avec I'Etat : en rem-
plagant les métiers par des fonctions, en individualisant les
salaires, en supprimant la convention collective, en propo-
sant des temps tres partiels, en multipliant des CDD aidés
les responsables organisent une précarité des statuts et
des situations.

Dans I'enseighement supérieur privé : trop de collégues
sont embauchés-es avec des CDD d’usage, voient leur em-
ploi du temps varier d’une année sur I'autre.

En finir avec la

précarite !

De 15 a 20 % d’enseignants-es sont précaires
dans I'enseignement privé sous contrat ...

soit 28 000 précaires !!! Le premier responsable est I'Etat qui n’a jamais
pris les moyens de résorber la précarité. Aprés de nombreux plans dits de
« résorption de la précarité » le nombre d’auxiliaires augmente toujours !

Le deuxiéme responsable est I'enseignement catholique : il a toujours
refusé la création de contractuels-les remplacants-es au nom de sa
« liberté » de recrutement. Dans le méme ordre d’idée, nombre de chefs
d’établissements préferent des précaires « disponibles » a des contrac-
tuels-les qui peuvent dire non.

Des propositions du Sundep Solidaires :

o La création d’un plan de reclassement des précaires sur les
échelles de certifié, PLP ou prof des écoles.

. Dans I'immédiat : le rétablissement de I'attribution du contrat
provisoire—devenant définitif aprés inspection—dés I'obtention
du CDI.

. La création de contractuels-les remplagcants-tes pour les sup-

pléances tant en Ecole qu’en collége et en lycée.

Notre action :

. Nous intervenons auprés des Recteurs et des DASEN pour dé-
fendre ou suivre des dossiers« CDI ».

. Nous vous informons régulierement par des dossiers sur nos
droits.

. Nous organisons I'action : pétitions, rassemblements, manifesta-
tions.

. Nous déposons des recours devant les conseils de prud’hommes

pour faire requalifier des contrats en CDI.

. Nous avons présenté au ministére des dossiers concrets afin d’ob-
tenir une amélioration immédiate des collégues précaires lors des
congés maternité ou lors des suppléances.

. Nous avons gagné une premiére bataille devant le Conseil d’Etat
pour que les précaires ou contractuels non européens puissent
continuer de se présenter aux concours.

Syndiqués-es et non syndiqués-es : organisons-nous

pour en finir avec la précarité.
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